SAN VICENTE ! 5L RasPEIG. - L
©.A.L. Patronato Municlpal di Deportes
Sesmn Extraordmarla Asamblea General de 30. Novnembre 2004

SESION EXTRAORDINARIA DE LA ASAMBLEA GENERAL
DEL O.A.L. PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES

6/04

En San Vicente del Raspeig, siendo las once_horas y treinta minutos del dia treinta de
noviembre dos mil cuatro, se reunieron en la Sede Social del Patronato, sita en C/.Denia
niim.2-4, bajo la Presidencia de la Sra. Alcaldesa, D® Luisa Pastor Lillo, los sefiores D.José
Juan Zaplana Lépez, Vicepresidente del O.A.L, y los siguientes vocales:

3. D. Victoriano Lépez Lépez PP

4. D. José Antonio Guijarro Sabater . PSOE

5. D.Juan Rodriguez Llopis ' ~ ENTESA

6. D.Domingo Jestis Ramén Menargues Coordinador Actividades. DepOmVas :
7. D. Lourdes Sempere Quesada Gerente : e

8. D. José Manuel FerrandizBevia. .. ...~ . Clubes Deport:vos

9. .D. Roque GonzélezPlatero ™ . ' Clubes Deportivos - .-

10. D* Maria Soledad Lillo Vicente ~. " .. Padres:de Alumnos EE DD

11. D* Adelaida Elvira Pizones Femandez * " Alumnos EE.DD.: '

12. V1ctor Contreras Huertas : : o Smdlcatos

al objeto de celebrar sesion extraordmana en. prlmera convocatorla de la Asamblea General "

" del Patronato Municipal de Deportes, asistidos ‘por el Secretario, D. José Manuel Baeza_-_;-

Menchén. Asiste igualmente la Interventora Delegada, Da M? Salvadora Zaragoza Sogorb y la et
L Tesorera D* M* Leonor Tomas Such ' S S A 5

No asisten: _ ' ‘ o
'13. D. Francisco Canals Bevia ' BLOC
14. D. Jorge Gisbert Lépez.‘ _- B . Profesor E.F.

Abierto el acto por la presidencia, se pasa a tratar de log asuntos ﬁgurados en- elj
correspondlente : : ,

ORDEN DEL DIA

1. APROBACIGN DELACTA, EN BORRADOR, DE LA SESION ANTERIOR.

Se aprueba por unanimidad el Acta de Ia sesion anterior de fecha 4 de octubre de
2004, con la siguiente correccion:

En la lista de asistentes, en lugar de D. Juan Pascual Alonso Fuentes, debe figurar D.
Victor Contreras Huertas.

i

2. DAR CUENTA DE LA ADIUDICAGIGN DEL CONTRATO DE SERVICIOS “MANTENIMIENTO DE ARBOLADO
Y JARDIKERIR DE LAS INSTALACIONES POLIDEPORTIVAS MUNICIPALES” (Expte. C Serv 2/04),

Se da cuenta del Acuerdo de Adjudicacion del Contrato de Servicios “Mantenimiento
de arbolado y jardineria de las instalaciones deportlvas mumc:pales” (Expte. 2/04) adoptado.
en sesion de fecha 4 de octubre de 2004 por la Comisién Ejecutiva,
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USQLNPatronatoMuniclpal de Deportes [P : : : Ll
‘ Sesu&n Extraordinaria Asamblea Genera] de 30 Nowembre 2004

De conformidad con el Acta de la Mesa de Contratacién de fecha 6 de septiembre de
2004 en la que expone:

Presupuesto de Contratacion: 50.355,90 Euros totales (25. 177 95 Euros anuales)
Iva incluido.
Procedimiento de Adjudicacién: Concurso en procedlmlento abierto
. Exigencias.documentales sobre las que tiene lugar la caltf icacion: Se especifican en el
Pliego de Clausulas Juridico-Administrativas (clausula 5) : -
.. Aprobacion expediente de contratacion: Asamblea General de fecha 17/06/2004
. Tramitacion;:. Ordmarla ) :
T Mesa' de” Cahf jeacion - de documentac:on admzmstratzva y Apertura de Ofertas

"-"29/07/2004

En San Vlcente del Raspeig, a seis de’ septlembre del afio dos m11 cuatro siendo las 12

" horas. y treinta minutos, en el Salén de Plenos del Ayuntamiento se constituye la Mesa. de*‘_'f o
" Contratacwn, de conformldad con la composicién aprebada por acuerdo de la Asamblea DR
General de fecha . 17/06/04 con asistencia de:José Juan' Zaplana Lopez que - actia como -, -

Presidente de la Mesa, y actuando como Vocales: Lourdes Sempere Quesada, Gerente-del .

O.A.L., M? Salvadora Zaragoza Sogorb, Interventora Delegada, Francisco Antonio Pérez De- - . N

Gea, Técnico de Medio Ambientes del Excmo. Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig y
Armando Etayo Alcalde, Secretario Acctal. de la Corporacion que actiia tamblen como
‘ Secretano de la Mesa, dando fe del Acto. . ,

Interesa, de modo’ previo, retrotraer el expediente al Acto de Calificacién de
- documentacién administrativa y Apertura de Ofertas célebrado el dia 29 de julio de 2004,

cuyo resultado fue el siguiente:

<<
Como consecuencia de lo que antecede, la Mesa ACUERDA.:

PRIMERO: Admitir al Concurso a las Plicas admltxdas en la calificacién de
documentacién admlmstratlva

SEGUNDO: Dar traslado de la oferta admitida al Técnico competente para su evaluacion
conforme a los criterios del apartado 11 del Pliego de Prescripciones Técnicas, tras lo cual se
sometera nuevamente a esta Mesa a los efectos de formular Propuesta de Adjudicacion.

>

Por tanto, es objeto de este acto conocer la Valoracién Técnica de la Oferta realizada por
Técnico . Municipal, D. Francisco Antonio Pérez De Gea, en su informe de fecha 19 de
agosto de 2004, que forma parte del expediente, con el siguiente tenor:
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SAN VICENTE DEL RASPEIG S S . L
OAI. Patronato Municipat de Deportes . y
Sesion Extraordmaria Asamb]ea General de 30 Nowembre 2004 Camel e

<<

ASUNTO: Informe de-valoracién de ofertas del servicio de “Mantenimiento de Arbolado y Jardineria

 de las Instalaciones Polideportivas Municipales de San Vicente del Raspeig”.

DESTINO: O.A.L. PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES

"En atencién a la providencia recibida, por la que se da traslado de las ofertes admitidas al concurso de

referencia, el técnico que suscribe emite el siguiente

INFORME-VALORACION

1. Ofertas recibidas:

-7 Plica I: Juan Fernandez Bartolomé

Plica 2: Jardines Naturverd S.L.- RYEET
L Plica 3: ELPE S.CV.L:

- Tal:y como: se mdlca en el punto 11 del Pliego de condiciones tecmcas 5 rector de la’
' contratacwn (en adelante PCT), seé. establecen los s:gulentes criterios: - o SR

. lMe_;ora ofertada en cuanto a med;os hum S 2
valorara de0a8 puntos ' s :

o 6 puntos
3 Exper:encna acredltable en la prestac:on de servicios analogos durante los Gltimos’ 10 afios.
. Sewvalorard de 0 a 6 puntos. . 3

4.- Mejora ofertada en’ cuanto a.'suministros materiales (plantas, semillas, fertilizantes,
- ‘elementos de riego, arbolado de reposmlén etc). Se valorara de 0 a 4 puntos.

5.- Me_jora dela prestaclon mclusmn de tareas de mantemmlento de arbolado y Jardmena no
previstas en el presente PCT o mejoras en las previstas. Se valorar de 0 a 4 puntos.

6.- Disponibilidad de retén de servicio para la resolucién de incidencias referente a la
Jjardineria y red de riego al margen de la jornada laboral estricta. Se valorara de 0 a 4 puntos.

7.- Otras mejoras. Se valorarade 0 a 3 puntos.

En la ponderacxén de los criterios de seleccion y siempre que sea posible, se tendran en consideracion
los mismos segln su valor econémico equivalente.

3. Valoracién :
L.- Mejora ofertada en cuanto a medios humanos adscritos integramente al servicio.

Ajustandose a las ofertas recibidas se ha realizado una valoracién econémica de los medios
humanos propuestos, asignando 1 punto por cada 150 €.
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' @ SAN VICENTE DEI_ ‘rAspEG §
. DAL.Patronatn Mun[clpal de Deportes

- Sesién Extraordmarla Asamb]ea General de 30 Nov1embre 2004 | R

Medios Humanos PUNTUACION ~

PL. EMPRESA C1 Valoracién 8

1 iIng. Agrénome + 1 Oficial

+ 2 Peones (12 h/semana)
1 |Juan Fdez. Bart. 1 Oficiat Fontanero (2 5§7.52€ 3,92

« h/semana)

1 Maestro Palmerero, '
Jardines Natuverd 10ficial, 2 Pecnes (sin . 406,69 € 2,71

S.L especificar dedicacion)

1 Ing. Agrénomo
S ; {colaboracian) + 1 Oficial
3 |ELPE SCVL* Jardinero (media jomada) + 1.148,28 € 7.66
2 Peones (Jornada ' ' ‘
Completa)

L * En la oferta presentada por ELPE SCVL, hay contradicciones en cuanto al personal adserito.
. . Para la valoraci6n, se ha contemplado la opcién mas ventajosa para el hc1tador Enel caso de
ser adjudmatanos debera reallzarse dlcha adscrlpclon de medlos humanos o .

2 Mejora econémtca, respecto al presupuesto de mantemm:ento ordmarw. P

L ST ;.Ajustandose a las ba_|as recxbldas sobre €l tlpo de sahda clfrado en 25. 177 95 €, se valora en 1::_ o
', punto por cada 4_50 € de baja. B B A

o ‘ Ba]a‘:'ec'onémhé‘.._ Pgﬁtuﬁcién '
EMPRESA - T R e
1 |Juan Fdez Bart. . .|  201477€ [ 448
2 Jard_ines Natuvard sL| . estese | . 187
3 |ELPE SCVL 2.677,95€ - 595 .

3.- Expenencm acreditable en la prestacton de servicios andlogos durante los tiltimos 10
afios. ' o B B

Se ha valorado segiin el niimero y cuantia econémica de los servicios efectuados.

_ Experiencia Puntuaclén
PL. EMPRESA - C3 6
Diversos contratos de mantenimiento

1 | Juan Fdez. Bart. por valor de 862.288,86 € desde 1098 | 0100

2 ;aidmes Natuverd No acredita experiencia 0,00
Mant. Jardines Vinalopé (Elda) — 4

aitos

3 |ELPE SCVL Conservacién y mantenimiento de 4,00

Pargues Municipales Ayto. Petrer
desde 1994 a 2004
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AN VICENTE DEL RASPEIG

DAL Pationato Muriicipal de Deportes

elementos de riego, arbolado de reposicion, etc.)

Segiin los datos de las propias ofertas o equivalentes y asignando 1 punto por cada 600 € de

- Sesion Extraordmarna Asamblea General de 30 Novxembre 2004
- Mejora ofertadi en cuanto a suministros -materiales (plantas; semtllas, fertdtzantes, -

valor.
. _ Suministros Puntuacién
PL. EMPRESA C4 ]
1 |Juan Fdez. Bart. 1.860,00 € 3,10
2 Jardines Natuverd No especifica 0,00
S.L. ; .
3 {ELPE SCVL _No especifica - . 0,00

o 5 Me]ora de la prestactén, mclustén de tareas de mantemmlento de arbolado y ]ardmen’a e

no prewstas en el presente PCT o me]oras en Ias prev:sta.s‘.

" e gun los datos de las proplaS ofertas o equnvalentes y asugnando 1 punto por cada 150 € dé

L valor..

Mejoras prestacién

o L Valor. - -
_ EMPRESA oG8yt T | econbmice’ i - - 4
Nt Aplicaclén .extra; lnsecty o
_ Fung. . Y RAR A )
1. Juan Fdez Bart 1 recoite-extra anual de - 548,64 € 3,66
o ’ setosyarbustos i
2 ‘éa{.dmes Natuverd NQ esbediﬁca mejoras - € '0_60
3 |ELPE SCVL No especifica mejoras - . € 0,00

6.- Disponibilidad de retén de servicio para la resolucion de incidencias referente a la

jardineria y red de riego al margen de la jornada laboral estricta.

Se valora la disposicién del retén durante 24 h al dia para la resolucién de cualquier tipo de

incidencias con la méxima puntuacion.

Retén
PL. EMPRESA Cé 4
1 | Juan Fdez. Bart. 3 personas 3;2d(as. 24 h al | 4,00
2 |Jardines Natuverd S.L No especifica 0,00
3 |ELPE SCVL No especifica 0,00

7.- Otras mejoras.
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‘ “Sesibn Extraordmarla Asamblea General de 30. Novxembre 2004 _

En ‘este. apartado se han valorado ‘la disposicién de. maquinaria y -herramientas para Ia
gjecucion del servicio. Para ello, se ha asignado 1 punto a la puesta en disposicidn de
maquinaria minima para Ia ejecucién correcta del servicio y puntuando progresivamente la

cantidad y calidad de la maquinaria y vehiculos puesta a disposicion del servicio.

Otras mejoras
PL. EMPRESA C7 3
Maquinaria diversa+Disposcién
1 {Juan Fdez. Bart. vehiculos y maq. Empresa 3,00
2 ;al':dmes Natuverd Maquinaria y vehiculos diversos 1,00
‘ Maquinéria y'veh[culos A
. 3 |ELPESCVL B diversos ) 2,00

4. Resumen dela valoracién: = L e

PL| EMPRESA | o1 L c2 | csjce | os:| cp:f c7 | TOTAL

1 |JuanFdez.Bart. | 392 |4,48|6,00]310(-366 | 400 | 300 | 2815 [ -

‘éa{di“esNaf"Yerd 2,71 [1,87]0,00{000 | 0007 0,00°[ 1,00 | 5858

3 [ELPESCVL - 766 {59514,00({000):000.} 0,00 [ 2,00 19,61

5. Conclusion :

La puntuacién mas alta (28,15 Puntos) corresponde a la oferta presentada por Juan Fernandez
Bartolomé, por lo que a juicio del técnico que suscribe y en aplicacion de los criterios
establecidos en el PCT, es la que mejor se adapta a los intereses municipales, lo que informa a

los efectos oportunos.
>

Es por ello que la Comisién Ejecutiva del O.A.L., una vez acreditado en el expediente el
cumplimiento de obligaciones tributarias y de Seguridad Social, segin exige el art. 79.2
Texto Refundido Ley de Contratos de Administraciones Pubhcas por unanimidad,

ACUERDA:
PRIMERO: Ratificar las Resoluciones de 1a Mesa de Contratacién.

SEGUNDO: Adjudicar el contrato de “MANTENIMIENTO DE ARBOLADO Y
JARDINERIA DE LAS INSTALACIONES POLIDEPORTIVAS MUNICIPALES” a JUAN
FERNANDEZ BARTOLOME (N.LF. 21.306.831-E) por el precio cierto de VEINTITRES
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ICENTE DELRASPEIG _ J . RS S ,
L atmnatoMunlclnal de Deportes B : .
e ' : Sesién Extraordmarla Asamblea General de 30 Nov1embre 2004 Pt

‘MIL CIENTO SESENTA Y TRES EUROS CON DIECIOCHO CENTIMOS (23, 163 18 €)

y con arreglo a los términos de su oferta.

TERCERO: Disponer el gasto contractual resultante con cargo a las previsiones
presupuestarias vigentes.

CUARTO: Designar como Superv1sor Municipal del serv1c10 al Técnico Mpal., D.
Francisco Antonio Pérez De Gea.

QUINTO: Notificar a las Plicas concurrentes para su conocimiento y efectos,
requiriendo a la adjudicataria para la constitucién de Garantia Definitiva por importe de
926,53 € en Tesoreria Municipal, prevista en las condiciones de contratacién, dentro del plazo
de 15 (quince) dias naturales contados desde la notificacién de este acuerdo y de modo previo
ala formahzacxon del correspondiente contrato.

'SEXTO: Comuriicar'a Tesoreria'e Intervencmn y a Ia Dlreccmn Técmca deSIgnada a
los oportunos efectos de este acuerdo o - v :

E L;a'ASamlﬁlea'Gené}al queda entérada."':‘

3 APII!IBABMH I’I.IIIITIIUI. IIEI.AI!IﬂII BE I’IIES'I'IIS I}E 'I'IIRBMO Y I’IIESIII'!IESTB DEL 2005

De conforrmdad con la Propuesta de la Sra Pres1denta de este Orgamsmo Auténomo

| Local en la que o
EXPONE'

Que el articulo 13.e) y d) de los Estatutos del Patronato Municipal de Deportes
atribuye a la Comisién Ejecutiva, la confeccién de la Plantilla de Personal y Relac1on de
‘Puestos de Trabajo, asi como la aprobacién del proyecto de presupuesto, ‘

Por parte de esta Presidencia junto con la Vicepresidencia, vistas las necesidades de
este Organismo, se ha elaborado la Plantilla de Personal, Relacién de Puestos de Trabajo y
Proyecto de Presupuestos para el afio 2005, que la Comisién Ejecutiva tiene que presentar a la
Asamblea General para la aprobacion, en su caso, y posterior sometimiento al Pleno

Municipal.

Que la Comisién Ejecutiva del Patronato en gjercicio de dichas atribuciones, elaboré,
en sesién exiraordinaria celebrada el dia 23 de noviembre de dos mil cuatro, el Proyecto de

Presupuesto para el afio 2005.

En relacién a la Plantilla de Personal, las modificaciones introducidas para el proximo
ejercicio tiene como justificacion, en primer lugar, la previsién de contratar servicios externos
de socorrismo, forma de gestién mas adecuada a las necesidades de las piscinas municipales
por su amplitud de horario y la garantia de la continuidad del servicio, y en segundo lugar,
teniendo en cuenta que se ha iniciado un proceso de revisién de la R.P.T., en el que se
pretende, en principio, la definicién de un puesto de trabajo tinico que descnba todas las
funciones y tareas realizadas por el personal de servicios en un puesto homogéneo, puesto que
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SAN VICENTE DEL risedc B L ELELLE o

Al Patronato Municipal da Deportes .
Sesuin Extraordmarla Asamblea General de 30 Nowembre 2004
se entiendé téndrd ‘como retribuciones ‘basicas las ‘correspondientes” al’ Grupo D, ¥y las :

complementarias que, previa negociacion, se determinen.

En gjecucién del mencionado acuerdo, la Asamblea General, previa deliberacién y con
las intervenciones que figuran al final de este punto, por mayoria de 9 votos a favor y tres
abstenciones (Sres. Guijarro Sabater, Rodriguez Llopis y Ramoén Menargues),

ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar el Presupuesto del Organismo. Auténomo Local para el
ejercicio 2005 que establece el Estado de Ingresos y Gastos, asi como la Plantilla de Personal
y la Relacion de Puestos-de Trabajo (que se incorporan a este acuerdo) y demdés Anexos,
fijando los Gastos y los Ingresos en las cifras que por Capitulos se expresan seguidamente:

TR A) ESTADO DE GASTOS = R s
o a.1) Operaciones Corrientes: . oo N o
Capitulo 1 “Gastos. de personal BRER ‘3.&"' o - 607. 430 23
“Capitulo I : Gastos en bienes corrientes y serv1clos f; 1 015375671 -,
o i | Capitulo IIl  Gastos financieros . oo e o b o 0 15,300,00
o Cap1tulo IV Transferenclas corrientes B :f S 147,200,000

) “a 2) Operacmnes de Capltal

‘Capltulo VI , Inversmnes rcales - B ' .’;'[3' . "_ o T ‘ 65'7'.000;00f'
Capitulo VIII Activos financieros L S "1._2:._'(‘)‘01,00_ '
o 'TO'I‘AL PRESUPUESTO DE GASTOS R | . 2.454.306,90
B B) ESTADO DE INGRESOS | ‘ |
o IMPORTE
b.1) Operaciones Corrientes:

Capitulo III  Tasas y otro ingresos 320.000,00

Capitulo IV  Transferencias corrientes ‘ 1.471.405,90

Capitulo V. Ingresos patrimoniales . 5._900,00

b.2) Operaciones de Capital:

Capitulo VII' Transferencias de Capital _ 137.000,00
Capitulo VIII Activos financieros 1,00
Capitulo IX Pasivos financieros 520.000,00
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 2.454.306,90
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NAEAMIENTO bE
VICENTE DEL RASPEIG

.. Patronato Municipal de Deportes

C) PLANTILLA 2005

Sesién Extra(.)r'dinéi;ia‘A_s'alﬁblea 'Gér'ie'ral*dc‘ SO.Nbvierﬁbfé 2004 DA

R

NATURALEZA ESCALA SUBESCALA  CLASE DOT DENOMINACION  Gr.
F. EVENTUAL . 1 Gerente .
FUNCIONARIO  ADMON. GRAL ADMINISTRATIVA 1 Administrativo c
“ " AUXILIAR 2 Auxiliar Administrativo D
. o SUBALTERNA 6 Conserje E
- ADMON.ESP SERVESP  COMESP. 1 Coord. Act Deport  C -
T Auxiliarde - :
v ) * ! b 3 | Instalaciones - D -Nueva Creacién
. s . PERS. OFICIOS 1 Ayudante CO.VV. D
- s X PERS.OFICIOS 1 Ayillante OOV, E -
: . . PERS. OFICIOS 1 Ayte Jadineda D
N : PERS.OFICIOS 1. Cosetie . E
" ‘LASQfEMPdRAI'_"“ s R ¥ Técrvmifc:'g‘ Deporlufo o
‘ 1 'LAﬁi.‘Adm_. . p

| CUABTENPORAL -

SEGUNDO.- Elevar

este acuerdo al Ayuntamiento

integracién en el Presupuesto General para el ejercicio 2005 de esta Entidad Local.

- D) RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO 2005, ..
' R ‘ o " ADSCRIPCION * REQUISITOS

CODI | DENOMINAGION DEL - I ce ) : . = . | Tmuea | S L : ‘OBSERVA-
- GO | PUESTO NIVEL - - | NAT FP_| GRUPO | ADM | €3¢ | 3uUB | cL CCION . FORM.ESPEC. . : CIONES -
10000 | GERENTE E AlA SVR 100 g DII.?.D
10001 | AUXILIAR DIRECGION * 9T " | 4.188,28 F Lo ] o | SVR AG AU 4000 - INF2,3,4 VAL3 D23 :

JEFE NEGOCIADO s S . B .
11002 | ADMINISTRATIVQ 22 £.018.33 F CM [+] C SVR AG AD. 000 INF237 VAL3 CTB1-
12003 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17 3.389,24 F CM D D SVR AG AU 4000 | INF 345 VALS CTBO:, °

mtt AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17 3.889,24 F M B o] SVR AG AU 4000 INF345 VAL3 CT80

COORDINADOR PERSONAL ' . ) :
13005 | INSTALAC. 17 8,828,00 F Lo o 2] SVR AE SE CE | _4000/5000 § INF1,2 VAL 3 REP( - CON2
13108 | AUXILIAR INSTALACIONES 14 462,69 F CM D E SVR AE SE CE {4 Y INF 1 VAL 2 REP O
13107 | AUXILIAR INSTALACIONES L] 3,482,689 F M D E SVR AE SE CE_|_4000/5000 ] INF 1 VAL 2 REP 0
13108 | AUXILIAR INSTALACIONES 14 246269 F CM D E SVR AE SE CE | 4000/5000 | INF1 VAL 2 REFQ
13109 1 AUXILIAR INSTALACIONES 14 -3.462,89 F M o E SVR AE SE CE | 4000/5000 1 INF1 VAL 2 REF O
13110 | AUXILIAR INSTALACIONES 14 2.482,69 F cM D E SVR AE SE CE | 4 INF 1 VALZ REF D
12111 | AUXILIAR INSTALACIONES 14 3.462,69 F M D E SVR AE SE CE | 4000/5000 | tNF 1 VAL 2 REP O
13112 | AUXILIAR INSTALACIONES 14 3.“56’ F CM D E SVR AE SE CE | 4000/5000 INF 1 VALZ REFO

. NUEVA

13113 ] AUXILIAR INSTALACIONES 14 348289 F M 2] E SVR AE SE CE | 4000/5000 | INF1 VAL 2 REF O CREACION

COORDINACOR DE
14013 | SERVICIOS a7 6.749,72 F €M D D SVR AE SE CE 4000 VAL 1 REP 1 CON 2
14115 | AYUDANTE OFICIOS VARIOS 12 3.482,69 F oM D E SVR AE SE CE | 4000/5000 VAL 1 REP1 CON 2
14116 | AYUDANTE CFICIOS VARIOS 1z 3.462,69 F cM oie SVR AE SE CE | 4000/5000 VAL 1 REP1  CON2
15017 | SOCORRISTA 14 3.839,08 Fib (6] o] D SVR AE SE CE 4000 INF 1 VAL 2 DEP2
18018 | COORDINADOR DEPORTIVO 22 5.373,35 F tM < [+] SVR AE SE CE 3000 iNF 1 VAL 2 DEP 1
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esta actyacién alguna mejora més de Jas msfalac:ones SRR E RS ISR T

"Sesién Extraordmarxa Asamblea General de 30 Nov1embre 2004

Intervenc:ones '
D. José Juan Zaplana Lépez, Vicepresidente del OAL exphca el contenido bésico de los

Presupuestos, que ya se han expuesto a los grupos municipales, justificando ef incremento del 45 %
fundamentalmente en la colocacién de césped artificial en el campo de fatbol de hierba, aunque
también se han incrementado partidas como fos gaslos de mantenimiento, subvenciones a clubes e

informética.
Relata el Sr. Zaplana que se ha celebrado una reunién con los sindicafos para exponerles las

modificaciones en maleria de personal y en particular destaca que se prevé concertar el servicio de
socorrismo en piscinas con la Federacién de Salvamento y Socorrismo.

D. Juan Rodriguez Llopis se interesa por el incremento de la aportacién del Ayuntamiento,
contestando fa Interventora que aproximadamente un 10 por 100. .

. ~ E! Sr. Rodriguez pregunta también por los motivos de sustituir el césped natural por el
artificial, contestando el Sr. Zaplana que éste permite-un niimero de horas de utilizacién mayor y tiene’
menores costes de mantenimiento, y adem4s se conserva en .mejor estado. . ; s

S D. José Antonio Guijarro Sabatér expresa su extrafleza por el bajo .cosle. def serVicjb de -
socorrismo previsto. También pide que se controle la legalidad de.las relaciones lahorales del servicio... -

" de socorrismo a fin de evitar que recaigan. responsabilidades y. obligaciones a-este respecto-sobre of; ;
‘Patronato. . También pregunta - por el futuro del .actual . Socorrista, finalizando. su. intervencion. . . .,

';mamfestando su conformidad-con fa prewsrén del-césped: amf c:a! preguntando St esté prev.-sta en; :

El Sr. Zaplana explica que se dlspone de un presupuesto de la Federacién en . func;én del o

L -Tiimero de Horas de socorristas que se precisan; que cubrirdn-las-que el actual-Socorrista no puede. P
" . alcanzar por exceder de su jornada y que en la contratac:én de Ia actuac:dn refenda :se podran prever. . .: LR

mejoras a reahzar porel contralista. -

S Bl Sr Guyarro pregunta también por Ia adecuac;én de-los campos de futbol en los terrenos RURI
'ced!dos este afio por CEMEX, explicando ef Sr. Zapiana que ‘se esté Ilevando & cabo por una de Ias C

empresas que esponsorizan el club de fitbol, Santa Ana

"También pregunta ef Sr. Guijarro por qué no figuran ni-en presupuesto ni en la liquidacién las

C aportaciones de CEMEX y otras empresas, contéstando la Interventora que estos ingresos cuando se-

. efectian producen la generacién de crédito y s; no fi guran en Ia hqurdacrén serd porque no- se han
hecho a favor del Patronato. ) L .

Se interesa también el Sr. Guijarro por las ofras cantidades que figuran como inversiones en
Presupuesto, dandose lectura al contenido de las partidas correspondientes del Capitulo VI,
fgualmente plantea si se van a incrementar las aclividades deportivas, sobre el gasfo previsto en
limpieza de instalaciones y en Escuelas Deportivas y por qué no se ha reducido la prevision de costes
de mantenimiento del campo hierba si se prevé el césped artificial. También pregunta por la
desaparicion de la partida para el Supercross y si se va a hacer la reclasificacién del personal del
grupo E como hizo el Ayuntamiento el afio anterior.

El Sr, Zaplana que las aclividades deportivas se incrementaran en funcion de la demanda y
gue el préximo ejercicio debe licitarse el nuevo contralo de Escuelas Deportivas, que hay ya
aprobado un nuevo pliego sobre limpieza de instalaciones con mayor presupuesto y que las
cantidades que se prevén en ofras cuestiones son previsiones de gasto, como en la conservacién del
campo de hierba; en cuanto al supercross, a propuesta del club se prevé una actividad parecida con
algunos cambios. Y explica que la reclasificacién estéd prevista para el préximo efercicio y asi viene
prevista en el Presupuesto con las plazas de nueva creacién ya del Grupo D y una cantidad para
revisién de la Relacién de Puestos de Trabajo. _

Termina el Sr. Guijarro planfeando la necesidad de disponer de mayor superficie de piscinas
para toda la temporada y la posibilidad de cubrir fa actual piscina de verano o incluso construir una
nueva piscina cubrerta
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SAN VICENTE DE RASPEIG
_O.AL, Patronato Munlclpn de Deportes

.‘Sesidn Extraordmarla Asamblea General de 30 Nowembre 2004

Contesta ef Sr. Zaplana que va se ha confemplado la cubricién y. que es uha- actuac:én
compleja que supondria una serie de necesidades complementarias de climatizacion, vestuarios, efc.,

que no hace muy aconsejable esta actuacion..

A este respecto la Sra. Alcaldesa-Presidenta explica que son conscientes de la necesidad de
una nueva piscina cublerta o la cubricién, que se tendré en cuenta como una propuesta que formula
el grupo politico del PSOE para el futuro, pero que por mofivos de disponibifidad presupuestaria hay
que priorizar acfuaciones v se ha entendido que interesa para el proximo ejercicio la sustitucién del

césped natural por artificial.

Ei Sr. Rodriguez manifiesta que ademadas del fGtbol o la natacién hay otros deporfes que estén
més descuidados como el atletismo y que la pista que esta prevista en el Plan de El Pilar se est4

retrasando.

‘ La Sra. Alcaldesa recusrda que se aprobd con esta propuesta concertada con todos fos
‘grupos polmcos ¥ que estas actuaciones tardan su-tiempo. : , e

Y no hablendo mas asuntos de que tratar, por la Pres1den01a se levanta la sesmn siendo
las doce horas y tremta mmutos de todo lo cual como. Secretano Certlﬁw T

. LAPRESIDENTA . . ELSECRETARIO

s
4

""I‘(;sé I\./:I_ahéélll.iéez'é Menchon '
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